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Regulamento da Comissao Portuguesa de Melhoramento de Terrenos
Aprovado na Assembleia Geral da Sociedade Portuguesa de Geotecnia
de 30/03/2022

CAPITULO | - Constituigdo e fins
Artigo 1.°
A Comissao Portuguesa de Melhoramento de Terrenos, seguidamente designada por
CPMT, é uma comissao técnica da Sociedade Portuguesa de Geotecnia, seguidamente
designada por SPG, com membros individuais e coletivos, que tem como objetivos:
1 - Fomentar o desenvolvimento dos conhecimentos cientificos e técnicos da geotecnia
no dominio do melhoramento de terrenos e suas multiplas técnicas, e promover a
cooperagao entre os profissionais e as entidades interessadas na tematica da CPMT.
2 - Promover a divulgacido de estudos e trabalhos sobre a especialidade,
nomeadamente sobre as varias técnicas de melhoramento de terrenos.
3 - Assegurar, por delegacdo da SPG, a ligacdo ao comité técnico da area do
Melhoramento de Terrenos da International Society of Soil Mechanics and Geotechnical

Engineering (ISSMGE), e demais organiza¢des nacionais e internacionais afins.

Artigo 2.°

Para alcancar os seus fins, a CPMT procurara:
1 - Promover a representa¢ao nacional nas comissdes e congressos internacionais da
especialidade.
2 - Constituir um fundo na SPG a partir dos saldos financeiros das suas iniciativas,
assim como de parcerias, donativos e patrocinios, de acordo com as regras em vigor
na SPG.
3 - Fomentar a adocao de principios e de praticas que contribuam para o
desenvolvimento da geotecnia, em particular, das técnicas de melhoramento de
terrenos.
4 - Estimular o desenvolvimento e otimizacao de técnicas de melhoramento de terrenos
em estreita articulagdo com as necessidades atuais e futuras da sociedade.
5 - Promover a aproximacao entre a Academia, Investigacao, Projetistas, Empreiteiros
e Empresas de fornecimento de tecnologia e de produtos.
6 - Organizar reunides técnicas e cientificas nos planos nacional e internacional.

7 - Promover a divulgacao de estudos e trabalhos em revistas e conferéncias nacionais
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e internacionais.
8 - Compilar e disponibilizar documentagcdo e informagdo técnica nacional e

internacional relacionada com o melhoramento de terrenos.

CAPITULO Il - Membros
Artigo 3.°
1 - A CPMT é constituida por membros individuais e coletivos, os quais podem ser
entidades publicas ou privadas.
2 - Podem ser membros da CPMT os/as sécios/as da SPG interessados/as nas tematicas

de Melhoramento de Terrenos.

Artigo 4.°
1 - A admissdao de membros é da competéncia da Direcao da CPMT e far-se-a por
solicitagédo escrita dos interessados, que deverao ser membros da SPG.
2 - Excecionalmente, no caso de especialistas ndo geotécnicos cuja contribuicao seja
considerada de grande relevancia para a CPMT, os mesmos poderao ser admitidos como
membros da CPMT, podendo ser dispensada a sua inscricdo na SPG, mediante proposta

a submeter a Direcao da SPG.

Artigo 5.°
Aos individuos ou entidades, nacionais ou estrangeiros que se tenham distinguido pelas
suas contribuicbes no dominio de Melhoramento de Terrenos podera ser proposta a
concessao do titulo de membro honorario da SPG, pela Direcdo da CPMT a Direcao da
SPG. A concessao do titulo de membro honorario da SPG segue o disposto nos Estatutos
da SPG.

Artigo 6.°
Aos membros da CPMT sao conferidos os seguintes direitos:
1 - Pronunciarem-se sobre as atividades desenvolvidas e apresentarem propostas a
Direcdo da CPMT.
2 - Participarem, em condi¢cdes especiais, nos eventos (conferéncias, seminarios,
workshops, cursos e outros) e visitas de técnicas organizadas pela CPMT.
3 - Integrar os grupos de trabalho da CPMT.
4 - Propor a Direcdo da CPMT que se pronuncie sobre os assuntos considerados de
interesse.
5 - Acederem a area reservada no portal da CPMT.
6 - Consultarem documentacéao técnica na biblioteca da SPG relacionada com as areas

tematicas do Melhoramento de Terrenos.
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Artigo 7.°
Os membros da CPMT tém os seguintes deveres:
1 - Cumprir e fazer cumprir o Regulamento da CPMT;
2 - Seguir as orientagdes da Diregao da CPMT;
3 - Exercer com probidade os cargos para que forem nomeados;
4 - Contribuir para o prestigio da CPMT através do desenvolvimento e da divulgacao
dos conhecimentos no dominio do Melhoramento de Terrenos.

5 - Manter os seus contactos (endereco eletronico/telefone) validos.

Artigo 8.°
Os membros que pretendam terminar a sua ligagédo a CPMT ficam obrigados a comunica-

lo, por escrito, a Diregao da CPMT, até 30 de novembro do ano civil anterior.

Artigo 9.°
1 - Os membros da CPMT que ndo cumprirem os seus deveres podem ser considerados
demissionarios pela Diregdo da CPMT.
2 - Os membros da CPMT cujos contactos (endereco eletronico/telefone) nao sejam validos
por um periodo superior a dois anos, podem ser considerados demissionarios pela Diregcao
da CPMT.

Artigo 10.°
Os membros que pertenceram a CPMT e nela pretendam reingressar ficam sujeitos as

condicbes em vigor na SPG para as novas admissoes.

CAPITULO IIl - Direcdo
Artigo 11.°

A CPMT é conduzida por um Uunico corpo gerente, a sua Direcao.

Artigo 12.°
A Direcao da CPMT é nomeada e destituida pela Diregao da SPG.

Artigo 13.°
1 - O mandato da Direcdo da CPMT é de quatro anos, coincidindo com o da Direcao da
SPG.
2 - O exercicio de cada mandato da Direcdo da CPMT prolongar-se-a até a data da tomada

de posse da Diregdo que lhe sucede.



Artigo 14.°
1 - A Direcdo da CPMT é composta por um Presidente, dois Vice-Presidentes, um dos
quais membro da Dire¢gdo da SPG, um Secretario-Geral, um Secretario-Adjunto e um
Tesoureiro.
2 — 0O 2.° Vice-Presidente é o membro da Direcao da SPG.
3 - Todos os membros da Diregéo deverdo ser membros da CPMT.
4 - A Direcao da CPMT deve, preferencialmente, integrar representantes das areas da
Industria, Projeto, Ensino e Investigagao.
5 - O Presidente imediatamente cessante podera ser convidado para integrar a nova

Direcao da CPMT na qualidade de Presidente Cessante.

Artigo 15.°
A Direcéo da CPMT compete:
1 - Elaborar e alterar o Regulamento e submeté-lo a aprovagao da Diregdo da SPG.
2 - Resolver os casos omissos no Regulamento e quaisquer outras questdes que |Ihe
sejam enderecadas.
3 - Cumprir e fazer cumprir o Regulamento.
4 - Tomar as iniciativas necessarias a concretizacdo dos objetivos da CPMT.
5 - Promover a formacéo de grupos de trabalho e aprovar os objetivos e o programa de
acao definido pelos mesmos.

6 - Assegurar a gestao das verbas definidas no n.° 2 do artigo 2.°.

Artigo 16.°
Ao Presidente da CPMT compete:
1 - Convocar as reunides da Diregcao da CPMT.
2 - Dirigir os trabalhos da CPMT.
3 - Assinar o expediente da CPMT.
4 - Representar a CPMT em todos os atos sociais e oficiais e participar nas acgdes
judiciais caso solicitado pela Dire¢do da SPG.
5 - Assegurar a constituicio e movimentos financeiros do fundo na SPG conforme

definido no n.° 2 do artigo 2.°, em conjugacao com o Tesoureiro da CPMT.

Artigo 17.°
1 - Aos Vice-Presidentes da CPMT compete assegurar a substituicdo do Presidente nas
suas auséncias e impedimentos.

2 - Apoiar o Presidente em todas as suas competéncias e atividades.

Artigo 18.°
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Ao Secretario-Geral da CPMT compete:
1 - Colaborar com o Presidente na condugao dos trabalhos.
2 - Assegurar a gestéo corrente.
3 - Assegurar a divulgagao da informagao aos membros da CPMT.
4 - Manter atualizada a pagina da internet da CPMT.
5 - Redigir as atas das reunides da Direcao da CPMT.

6 - Coordenar as atividades do Secretario Adjunto.

Artigo 19.°
Ao Secretario-Adjunto da CPMT compete:
1 - Assegurar a substituicdo do Secretario-Geral nas suas auséncias e impedimentos.

2 - Apoiar o Secretario-Geral em todas as suas competéncias e atividades.

Artigo 20.°

Ao Tesoureiro da CPMT compete:
1 - Assegurar o bom exercicio financeiro da CPMT, a partir exclusivamente dos saldos
das suas iniciativas, assim como de parcerias, donativos e patrocinios, conforme
definido no n.° 2 do artigo 2.°, em conjugagao com o tesoureiro da SPG.
2 - Apresentar anualmente um orcamento da CPMT de todas as suas atividades a
desenvolver, para conhecimento e aprovacao da Diregao da SPG.
3 - Assessorar o tesoureiro da SPG na gestdo dos assuntos financeiros que digam
respeito a CPMT.

Artigo 21.°
A Direcao da CPMT reune de forma ordinaria sempre que o Presidente da CPMT o
considerar necessario, a pedido de pelo menos dois membros da Direcdo da CPMT, a
pedido da Direcdo da SPG ou a pedido de um terco dos membros da CPMT. Este pedido
devera ser formulado por escrito ao Presidente indicando os assuntos a submeter a
deliberacao da Direcdo da CPMT.

Artigo 22.°
A convocatoéria para as reunides da Direcao da CPMT sera enviada por escrito a todos os
membros, preferencialmente por correio eletronico, com um minimo de uma semana de

antecedéncia, com a indicagcdo da ordem de trabalhos.

Artigo 23.°

As reunides da Direcdo da CPMT funcionam com um quérum minimo de trés elementos,
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podendo ser realizadas por videoconferéncia. Qualquer membro da Diregao podera fazer-
se representar por outro membro da Direcdo mediante delegacdo escrita enviada,

preferencialmente por correio eletrénico, ao Presidente.

Artigo 24.°
As deliberagdes da Direcao da CPMT serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros da Direcao presentes, sendo que:
1 - Cada membro da Diregao da CPMT tera direito a um voto.
2 - Para além da limitacdo introduzida pelo nimero de membros da Dire¢ao, nao existe
limitagdo para o numero de votos por delegacao detidos por cada membro.
3 - As deliberagbes sobre propostas de alteracdo ao Regulamento exigem o voto
favoravel de trés quartos do numero de elementos da Diregao.

4 - Em caso de empate na votagao, o Presidente tera voto de qualidade.

Artigo 25.°
1 - De cada reuniao da Direcdo da CPMT sera lavrada a ata, que depois de aprovada e
assinada sera enviada a Direcdo da SPG para conhecimento e arquivo.
2 - A Diregao da SPG pode, caso assim o entenda, propor alteracdes as deliberagdes e
iniciativas por parte da Direcdo da CPMT, devendo fazé-lo por escrito nos dez dias

seguintes a tomada de conhecimento.

CAPITULO IV - Grupos de trabalho
Artigo 26.°
1 - Poderdo ser formados Grupos de Trabalho sobre temas que a Diregcdo da CPMT
considere de interesse para a comunidade técnica. Preferencialmente serdo estruturados
a imagem dos existentes na ISSMGE, como grupo nacional espelho, ou outros.
2 - Os Grupos de Trabalho deverao ter um coordenador nomeado pela direcao da CPMT.

3 - Os membros dos Grupos de Trabalhos deverao ser membros da CPMT.

CAPITULO V - Prémios
Artigo 27.°
1 - Poderao ser atribuidos prémios aos membros da CPMT sob proposta da sua Diregao
de acordo com regulamentos préprios.
2 - A instituicdo dos prémios e dos respetivos regulamentos é da responsabilidade da

Direcao da CPMT, devendo ser submetidos a aprovacao da Diregdo da SPG.

Nota - A utilizagdo no Regulamento de palavras no singular incluem o plural, tal como em sentido inverso € a

referéncia a um género inclui o outro género, em pleno céontexto inclusivo e de igualdade.
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